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1. OBJETIVO E ABRANGENCIA

Este Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos ("Manual”) estabelece as
regras, os procedimentos e a descricdo dos controles internos adotados pela VALUE
CAPITAL GESTORA DE RECURSOS LTDA. ("Value Capital', "Gestora" ou "Sociedade"),
inscrita no CNPJ sob o n° 56.921.738/0001-46, para o exercicio da atfividade de
administracdo de carteiras de valores mobilidrios na categoria gestor de recursos.

O Manual é elaborado em cumprimento ao art. 16, inciso lll, e ao art. 23, paragrafo
Unico, da Resolucdo CVM n° 21/2021 ("RCVM 21"), e tem por finalidade assegurar:

a) o permanente atendimento as normas, politicas e regulamentacdes vigentes
referentes &s diversas modalidades de investimento, d prépria atividade de
administracdo de carteiras e aos padrdes ético e profissional (art. 22);

b) que todos os profissionais que desempenhem funcdes ligadas & administracdo de
carteiras atuem com imparcialidade e conhecam o Cédigo de Etica e as normas
aplicaveis, bem como as politicas previstas na RCVM 21 e as disposicdes relativas a
controles internos (art. 23, 1);

C) a identificacdo, a administragdo e a eliminagdo de eventuais conflifos de interesse
que possam afetar a imparcialidade das pessoas que desempenhem tais funcdes
(art. 23,1); e

d) a existéncia dos mecanismos previstos no art. 24, relativos ao controle de informacdes
confidenciais, a testes periddicos de seguranca dos sistemas de informacéo e a
programa de treinamento.

Os conftroles internos aqui descritos séo efetivos e consistentes com a natureza, a
complexidade e o risco das operacdes realizadas, na forma do pardgrafo Unico do art.
22 da RCVM 21.

1.1. Destinatdrios

Sujeitam-se a este Manual todos os socios, administradores, diretores estatutdrios,
empregados, estagidrios, prepostos, integrantes de comités e prestadores de servico
que atuem em nome da Sociedade (em conjunto, "Colaboradores”), os quais devem
conhecer integralmente suas disposicoes e zelar pelo seu fiel cumprimento.

2. BASE NORMATIVA

¢ Resolucdo CVM n° 21/2021 - exercicio profissional de administragcdo de carteiras de
valores mobilidrios;

e Resolucdo CVM n° 175/2022 e Anexos Normativos — fundos de investimento,
prestadores de servicos essenciaqis e respectivos deveres;

Resolucdo CVM n° 50/2021 - PLD/FTP no mercado de valores mobilidrios;

Resolugcdo CVM n° 30/2021 - dever de verificacdo da adequacdo ao perfil do
cliente;

Resolucdo CVM n° 35/2021 - distribuicdo de valores mobilidrios;

Lei n° 6.385/1976; Lei n° 9.613/1998; Lei n° 13.810/2019; Lei n° 12.846/2013 e Decreto
n° 11.129/2022; Lei n° 13.709/2018 (LGPD): e
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e normas de autorregulacdo da ANBIMA aplicaveis & administracdo de recursos de
terceiros, quando e enquanto a Sociedade a elas estiver aderente.,

3. A SOCIEDADE, A ATIVIDADE E A SITUACAO REGULATORIA

3.1. Objeto e categoria de registro

A Value Capital tem por objeto social principal o exercicio profissional da atividade de
administracdo de carteiras de valores mobilidrios, na categoria gestor de recursos,
compreendendo a gestdo profissional e discriciondria de recursos e patriménio de
terceiros, inclusive de carteiras administradas e de classes de cotas de fundos de
investimento.

3.2. Situagdo regulatéria

O pedido de autorizacdo para o exercicio da atividade encontra-se submetido &
apreciacdo da CVM. A Sociedade somente iniciard o exercicio da atividade de
administracdo de carteiras de valores mobilidrios apés a obtencdo da respectiva
autorizagdo, nos termos do art. 2° da RCVM 21. Até entdo, € vedada a prdtica, a oferta
ou o anuncio de atos privativos de administrador de carteiras.

3.3. Foco de atuacdo e implicacoes de controle

A atuacdo da Gestora concentra-se na gestdo de classes de cofas de fundos de
investimento constituidos sob a Resolucdo CVM n° 175/2022, em especial FIDC (Anexo
Normativo II), FIl (Anexo Normativo Ill) e FIP (Anexo Normativo V).

Por se tfratar predominantemente de ativos iliquidos, ndo padronizados e negociados
fora de mercados organizados, o ambiente de controles internos da Sociedade
privilegia:

o formalizacdo documental integral de cada etapa do processo de investimento;

alcadas decisérias colegiadas e rastredveis;

diligéncia reforcada sobre confrapartes, cedentes, devedores, garantias e lastro;

controles especificos de conflito de interesse e de operacdes com partes
relacionadas; e

gestdo de risco de crédito, de concentracdo e de liquidez adequada a ativos de
realizacdo em prazo longo.

3.4. Grupo econémico

A Sociedade intfegra grupo econdmico que inclui a Value Holding Ltda., na qualidade
de sécia, e a Value Securitizadora S.A.. A convivéncia, no mesmo grupo, de atividade
de securitizacdo e de gestdo de recursos exige a adocdo das medidas de segregacdo
previstas na Secdo 6 e dos controles de partes relacionadas previstos na Se¢cdo 9.

4. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E GOVERNANCA

4.1. Diretorias estatutdrias e responsabilidades perante a CVM

Atribuicdo regulatéria Fundamento Diretor responsavel
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Gestdo de recursos Art. 4°,1ll, da RCVM 21 Gustavo Souza Horsth
Compliance e controles Art. 4°, 1V, da RCVM 21 Flavio Malaquias Ribeiro
internos
Gestdo de risco Art. 4°,V, da RCVM 21 Fldvio Malaquias Ribeiro
PLD/FTP Resolu¢cdo CVM n° 50/2021 Fldvio Malaquias Ribeiro

A designacdo e a destituicdo dos diretores responsdveis sdo formalizadas por
instrumento préprio, na forma da Cldausula Quinta, §§1° e 2°, do Contrato Social
consolidado, e comunicadas @ CVM nos prazos regulamentares.

4.2. Regras de acumulag¢do, independéncia e impedimento

e O Diretor de Gestdo de Recursos ndo pode ser responsdvel por nenhuma outra
atividade no mercado de capitais, na Sociedade ou fora dela (art. 4°, §2°).

e Os Diretores de Compliance e de Gestdo de Risco exercem suas fungcdes com
independéncia e ndo podem atuar em funcoes relacionadas d administracdo de
carteiras de valores mobilidrios, & intermediacdo e distribuicdo ou & consultoria de
valores mobilidrios, ou em qualquer atividade que limite a sua independéncia (art.
4°, §3°).

e A acumulacdo das funcdes de Complionce e de Gestdo de Risco pela mesma
pessoa natural & expressamente admitida pelo art. 4°, V, da RCVM 21,

e Na hipdtese de impedimento ou de auséncia tempordria de diretor responsdvel, a
Sociedade observard o disposto no art. 5° da RCVM 21, designando substituto e
comunicando a CVM nos prazos aplicaveis.

4.3. Reunides de Diretoria

A Diretoria redne-se, no minimo, trimestralmente, e exiraordinariaomente sempre que
convocada por qualquer diretor, para deliberar sobre, no minimo:

a) aprovacdo e revisdo de politicas, manuais e procedimentos internos;

b) panorama de riscos e relatdrios de exposicAo a risco;

c) resulfados de monitoramentos, testes e revisdes de compliance;

d) situacdes atipicas e casos de PLD/FTP submetidos pelo Diretor responsavel;

e) conflitos de interesse e operacdes com partes relacionadas;

f) dendncias recebidas e processos disciplinares; e

Q9) planos de acdo para saneamento de deficiéncias.

Todas as reunides sGo registradas em ata, com indicacdo de participantes, matérias,
deliberacdes, responsdveis e prazos, arquivadas por prazo minimo de 5 (cinco) anos.

4.4. Comités

A Sociedade mantém, com a formalizacdo de regimento préprio:

e Comité de Investimentos: analisa e delibera sobre propostas de investimento,
desinvestimento e reestruturacdo, observadas as alcadas da Secdo 7.3;
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e Comité de Crédito (para classes com direitos creditérios): analisa cedentes,
devedores, lastro, garantias e limites; e

e Comité de Risco e Compliance: acompanha limites, enquadramentos, incidentes,
deficiéncias e planos de ag¢do.

Os integrantes de comité de investimento, ou érgdo assemelhado, que tomem decisdes
relativas & gestdo de recursos observam os deveres e as vedacoes previstos nos incisos |,
Il, I, VI e VIl do art. 18 e nos incisos 1, lll, IV, V, VI, VIl e VIl do art. 20 da RCVM 21, na
forma do art. 21 da mesma norma, e firmam termo de adesdo ao Cédigo de Etica e
Conduta e termo de confidencialidade.

4.5. Linhas de defesa

e Primeira linha: dreas de negdcio (gestdo, originacdo, andlise e operacdes),
responsdveis pela execucdo dos controles em seus processos;

e Segunda linha: Compliance, Controles Internos, Gestdo de Risco e PLD/FTP,
responsdveis pelo desenho, monitoramento e teste dos controles, com
independéncia; e

o Terceira linha: auditoria independente ou revisGo externa especializada,
confratada quando a Diretoria julgar necessdrio ou quando exigido pela
regulamentacdo ou pela autorregulacdo aplicavel.

5. AMBIENTE DE CONTROLES INTERNOS

5.1. Diretrizes gerais

Os controles internos consistem em processo estruturado destinado a assegurar a
eficiéncia e a efetividode operacional, a confiabilidade dos registros e informacdes, a
conformidade com a regulamentacdo e a ado¢cdo de abordagem baseada em risco.
Cada conftrole previsto neste Manual possui responsdvel designado, periodicidade
definida, evidéncia exigida e forma de registro, na forma do Anexo | - Matriz de
Controles Internos.

5.2. Controle de informac¢des confidenciais
Em cumprimento ao art. 24, inciso |, da RCVM 21:

e 0O acesso a informacdes confidenciais € concedido por perfil de usudrio, mediante
necessidade funcional comprovada e aprovacdo do gestor da informacdo;

€ mantido inventdrio de acessos, com registro de concessdo, alteracdo e
revogacdo, revisado no minimo semestralmente;

as informagdes sdo armazenadas em ambiente 16gico controlado, com trilhas de
auditoria;

o Diretor de Compliance mantém lista de Colaboradores com acesso a
informacdo privilegiada por projeto ou operacdo; e

€ vedado o compartiihamento de credenciais e o armazenamento de informacoes
confidenciais em dispositivos ou servicos ndo autorizados.
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5.3. Testes periédicos de seguranca dos sistemas de informacdo

Em cumprimento ao art. 24, inciso Il, da RCVM 21, séo realizados testes periddicos de
seguranca dos sistemas de informagdo, em especial dos mantidos em meio eletrénico,
com periodicidade minima anual, abrangendo, no minimo: verificacdo de
vulnerabilidades, revisGo de permissdes e perfis, testes de restauracdo de backup,
verificacdo de mecanismos de autenticacdo e revisdo da configuracdo de protecdo
de correio eletrbnico e de estacdes de trabalho. Os resultados e os planos de acdo sdo
formalizados e reportados & Diretoria.

5.4. Monitoramentos periédicos

A drea de Compliance executa os monitoramentos descritfos no Anexo |, com
periodicidade minima ali indicada, documentando escopo, amostra, procedimento
aplicado, resultado, deficiéncias e planos de acdo. Falhas identificadas sdo registradas
com classificacdo de severidade, causa raiz, responsdvel e prazo de saneamento, e
acompanhadas até a conclusdo.

6. SEGREGACAO DE ATIVIDADES E CONFIDENCIALIDADE

Em cumprimento aos arts. 27 e 28 da RCVM 21, o exercicio da administracdo de
carteiras de valores mobilidrios € segregado das demais afividades exercidas pela
Sociedade e pelo grupo econdmico, por meio dos procedimentos operacionais

descritos nesta Secdo, que constitui o manual escrito exigido pelo art. 28.

6.1. Objetivos da segregacdo

a) garantir a segregacdo fisica de instalacdes entre a drea responsdvel pela
administracdo de carteiras de valores mobilidrios e as dreas responsdveis pela
intermediacdo e distribuicdo de valores mobilidrios;

b) assegurar o bom uso de instalacdes, equipamentos e informagcdes comuns a mais de
um setor;

c) preservar informagdes confidenciais e permitir a idenfificacdo das pessoas que
tenham acesso a elas; e

d) restringir 0 acesso a arquivos e permifir a identificacdo das pessoas que tenham
acesso a informacdes confidenciais.

A segregacdo fisica de instalacdes ndo € exigida entre a drea responsdvel pela
administracd&o de carteiras e a area responsdvel pela distribuicdo de cotas de fundos
de investimento de que a prépria Sociedade seja gestora, na forma do pardgrafo Unico
do art. 27.

6.2. Regras de segregacdo de instalacoes e equipamentos

e A drea de gestdo ocupa ambiente de acesso confrolado, distinto das dreas
administrativas e das demais sociedades do grupo econdémico.

e O acesso fisico é individualizado e registrado; visitantes sdo acompanhados e
registrados em controle préprio.
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e Equipamentos, servidores, repositdrios e sistemas utilizados na atividade de gestdo
sGo de uso exclusivo da Sociedade, com credenciais individuais e ndo
compartilhadas.

e Recursos eventualmente comuns ao grupo econdmico (recep¢do, copaq, sala de
reunido, infraestrutura de rede) sdo utilizados de modo a ndo permitir acesso a
informacdes confidenciais, mediante segregacdo légica de rede, perfis distintfos e
bloqueio de compartiihamentos.

o Documentos fisicos sd&o guardados em armdrios com fechadura, sob
responsabilidade nominal, e descartados por fragmentacdo.

6.3. Barreiras de informa¢do em relagdo ao grupo econémico

Considerando a atuacdo da Value Securitizadora S.A. no mercado de crédito
estruturado, sGdo adotadas as seguintes barreiras de informacdo ("chinese walls"):

| - vedacdo de acesso, por Colaboradores de outras sociedades do grupo, a sistemas,
pastas, repositdérios e comunicacdes relativas as carteiras geridas, ao pipeline de
investimentos e as deliberacdes de comités;

Il - vedagcdo de compartihamento, com partes relacionadas, de informagdes sobre
infencdo de compra ou venda de ativos pelas carteiras geridas, antes de sua
efetivacdo e do registro correspondente;

Il - identificacdo nominal e registro dos Colaboradores que, por excecdo justificada e
autorizada pelo Diretor de Compliance, tenham acesso a informag¢des de ambos
0s lados da barreira, com sujeicdo a restricdo de negociacdo;

IV — contas bancdrias, contabilidade e fluxos administrativos prdprios e independentes
das demais sociedades do grupo; e

V - vedacdo a acumulacdo, por um mesmo Colaborador, de funcdes decisérias na
Gestora e em parte relacionada que possa figurar como contraparte, cedente ou
prestadora de servico as carteiras geridas, salvo autorizacdo prévia, expressa e
fundamentada da Diretoria, com registro do conflito e medidas de mitigacdo.

6.4. Confidencialidade

As regras de sigilo e conduta exigidas pelo art. 28, inciso I, da RCVM 21 constam do
Codigo de Etica e Conduta, Secdo 13, e aplicam-se a sécios, administradores,
colaboradores, empregados, estagidrios, integrantes de comités e prestadores de
servico, os quais firmam termo de confidencialidade especifico no ingresso ou Na
confratacdo. O dever de sigilo subsiste apds o término do vinculo, por prazo
indeterminado.

7. PROCESSO DE INVESTIMENTO E CONTROLES POR ETAPA

7.1. Originacdo e formagdo de pipeline

As oportunidades de investimento sdo registradas em pipeline controlado, contendo, no
minimo: data de entrada, origem, descricdo do ativo ou operacdo, classes de cotas
potencialmente elegiveis, indicacdo de eventual relacdo com parte relacionada e
responsdvel pela andlise. O registro do pipeline é pré-requisito para a andlise e permite

8
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a demonstracdo de fratamento equitativo na alocacdo de oportunidades entre
carteiras, na forma da Politica de Rateio e Divisdo de Ordens.

7.2. Andlise e diligéncia prévia

Nenhuma decisdo de investimento € submetida a deliberacdo sem dossié de andlise
que contenha, conforme aplicavel a natureza do ativo:

e descricdo da operacdo, estrutura, fluxo e partes envolvidas;

e andlise de aderéncia d politica de investimento da classe de cotas e aos limites
regulatdrios e contratuais;

e andlise de risco de crédito, de concentracdo, de liquidez, operacional, legal e,
quando relevante, socioambiental;

¢ diligéncia juridica sobre a validade, a existéncia, a titularidade e a exequibilidade
dos ativos, direitos creditdrios e garantias;

o verificacdo de lastro e de documentacdo comprobatdria, no caso de direitos
creditorios;

e |audos, avaliacdes ou opinides independentes, quando a relevancia ou a naftureza
do ativo o exigir;

e diligéncia de PLD/FTP sobre contrapartes, cedentes, devedores relevantes,
investidos e beneficidrios finais, na forma da Politica de PLD/FTP; e

¢ verificacdo de conflitos de interesse e de relagcdo com partes relacionadas.

7.3. Alcadas e deliberacdao

As decisdes de investimento, desinvestimento e reestruturacdo sdo deliberadas pelo
Comité de Investimentos, com registro em ata contendo fundamentos, votos,
condicionantes e abstencdes por conflito. Operacdes que envolvam partes
relacionadas, excecdes a limites internos ou ativos de natureza ndo usual exigem
manifestacdo prévia e escrita do Diretor de Compliance e deliberacdo da Diretoria.

7.4. Execucdo de ordens, alocacdo e rateio

As ordens sdo transmitidas exclusivamente por meio dos canais autorizados, mediante
registro que permita a identificacdo do responsdvel, do hordrio, do ativo, da
quantfidade, do preco e da carteira de destino. A alocacdo e o rateio observam a
Politica de Rateio e Divisdo de Ordens, sendo vedada a alocacdo posterior
discriciondria de operacodes ja executadas (cherry picking). Erros de execucdo ou de
alocacdo sdo registrados em controle préprio, comunicados ao Diretor de Compliance
e ao administrador fiducidrio e corrigidos sem prejuizo s carteiras.

7.5. Enquadramento e limites

O enqgquadramento das carteiras aos limites regulatdrios, aos limites previstos nos
regulamentos e anexos das classes de cotas e aos limites internos de risco é verificado
com periodicidade compativel com a natureza dos ativos e, no minimo, mensalmente,
sem prejuizo da verificacdo prévia a cada operacdo. Desenquadramentos, ativos ou
passivos, sdo registrados, comunicados ao administrador fiducidrio e fratados em plano
de reenquadramento com prazo definido.
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7.6. Gestdo de liquidez

A gestdo do risco de liquidez observa a Politica de Gestdo de Risco de Liquidez, é
exercida em conjunto com o administrador fiducidrio, nos termos do art. 26, §4°, inciso I,
da RCVM 21 e da Resolugdo CVM n° 175/2022, e contempla a realizagcdo de testes de
estresse periddicos, com periodicidade adequada ds caracteristicas de cada classe de
cotas.

7.7. Precificacdo e avaliagcdo de ativos

A responsabilidade pela precificacdo dos ativos das carteiras € do administrador
fiducidrio, nos termos da regulaomentacdo aplicdvel, razdo pela qual a Sociedade,
registrada exclusivamente na categoria gestor de recursos, estd dispensada de manter
manual de precificacdo em sua pdgina, na forma do art. 16, §2°, da RCVM 21. Ndo
obstante, a Gestora:

e fornece tfempestivamente ao administrador fiducidrio as informacdes e 0s
documentos necessarios a precificacdo e & contabilizacdo dos ativos;

e confere as marcacdes recebidas e questiona formalmente divergéncias relevantes,
mantendo registro da tratativa; e

e contrata ou providencia, quando aplicavel, laudos de avaliacdo de imdveis, de
participacdes societdrias e de direitos creditérios, observadas as normas técnicas e
a periodicidade exigidas pela regulamentacdo de cada tipo de fundo.

7.8. Exercicio de direito de voto

O exercicio do direito de voto em assembleias relativas aos ativos integrantes das
carteiras geridas observa a Politica de Exercicio de Direito de Voto, que disciplina
matérias obrigatdrias, hipdteses de dispensa, procedimentos, prazos, tratamento de
conflitos e registro.

7.9. Desinvestimento

As decisdes de desinvestimento seguem o mesmo rito de andlise, alcada e registro
previsto para os investimentos, com avaliagcdo de tempestividade, preco, condicdes de
mercado, impacto na liquidez da classe de cotas e tfratamento equitativo entre
cartfeiras.

8. RELACIONAMENTO COM PRESTADORES DE SERVICOS ESSENCIAIS E
TERCEIROS

8.1. Divisdo de responsabilidades com o administrador fiducidrio

Nos termos da Resolu¢cdo CVM n° 175/2022, o administrador fiducidrio e o gestor de
recursos sGo prestadores de servicos essenciais do fundo, com atribuicdes proprias e
responsabilidades individualizadas. A Gestora:

e observa a divisdo de atribuicdes prevista na regulamentacdo, no regulamento do
fundo e nos instrumentos frmados com o administrador fiducidrio;

e mantém instrumento escrito com o administrador fiducidrio disciplinando fluxos de
informacdo, prazos, responsabilidades pela contratacdo e supervisGo de
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prestadores de servico, gestdo conjunta do risco de liquidez e procedimentos em
situacoes de desenquadramento e de eventos extraordindrios; e

e presta ao administrador fiducidrio, tempestivamente, as informacdes necessdrias ao
cumprimento das obrigacdes regulatérias deste ultimo.

8.2. Contratacdo de terceiros

A selecdo, a contratagcdo, o monitoramento e a descontinuidade de prestadores de
servico observam a Politica de Selecdo, Contratacdo e Supervisdo de Terceiros, €, no
caso das carteiras administradas, o art. 29 da RCVM 21, inclusive quanto d necessidade
de prévio consentimento do cliente quando a remuneracdo do prestador correr por
conta do cliente ou quando o prestador for responsdvel pela gestdo ou pelas
atividades de custédia e de controladoria de ativos, mediante apresentacdo de
justificativa, escopo, qualificacdo e remuneracdo.

8.3. Distribuicdo de cotas

A Sociedade ndo exerce, na presente data, a atividade de distribuicdo de cotas de
fundos de investimento. Caso venha a exercé-la, observard o Capitulo VIl da RCVM 21,
a Resolucdo CVM n° 35/2021 e a Resolucdo CVM n° 30/2021, promovendo previamente
a adequacdo de suas politicas, controles e estrutura, e a atualizacdo do Formuldrio de
Referéncia.

9. CONFLITOS DE INTERESSE E OPERACOES COM PARTES RELACIONADAS

Os procedimentos de identificacdo, comunicacdo, administragcdo, eliminacdo, registro
e divulgacdo de conflitos de interesse, bem como os requisitos aplicAveis as operacdes
com partes relacionadas e & atuacdo como contraparte, constam das Secdes 8 e 9 do
Cédigo de Etica e Conduta e séo de observancia obrigatéria.

Controles especificos executados pela drea de Compliance:

¢ manutencdo de cadastro atualizado de partes relacionadas do grupo econédmico;

o verificacdo prévia, em toda operacdo, da existéncia de relacdo com parte
relacionada;

e manutencdo do registro de conflitos, autorizacdes, condicionantes e abstencdes;

¢ manutencdo de arquivo segregado das operacdes em que a Sociedade tenha
atuado como contraparte de fundos ou carteiras administradas, na forma do art.
34,81°, da RCVM 21; e

e revisGo anual, por amostragem, da aderéncia das operagdes com partes
relacionadas aos requisitos internos e regulatdrios.

10. GESTAO DE RISCOS

A Sociedade mantém politica escrita de gestdo de riscos, na forma do art. 26 da RCVM
21, que integra este ambiente de controles e disciplina a identificacdo, a mensuracdo,
O monitoramento e o ajuste dos riscos de mercado, de liquidez, de concentracdo, de
confraparte, operacionais e de crédito inerentes a cada carteira, os limites de
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exposicdo, o organograma da fun¢cdo de risco, os destinatdrios e a frequéncia dos
relatérios de exposicdo e a periodicidade de revisdo.

O Diretor de Gestdo de Risco verifica o cumprimento da politica e encaminha relatério
de exposicdo a risco de cada carteira aos destinatdrios indicados na politica com
frequéncia, no minimo, mensal, na forma do art. 26, §2°, da RCVM 21.

11. PREVENGCAO A LAVAGEM DE DINHEIRO E AO FINANCIAMENTO DO
TERRORISMO

As regras e os procedimentos de PLD/FTP constam da Politica de Prevengcdo a Lavagem
de Dinheiro, ao Financiamento do Terrorismo e ao Financiamento da Proliferacdo de
Armas de Destruicdo em Massa, elaborada na forma da Resolucdo CVM n° 50/2021,
abrangendo avaliacdo interna de risco, abordagem baseada em risco, procedimentos
de conhecimento de clientes, de ativos, de parceiros, de prestadores de servico e de
colaboradores, monitoramento de operacdes atipicas, comunicacdées ao COAF,
relatério de avaliacdo interna de risco e treinamento.

Compete & drea de Compliance verificar, no minimo semestralmente, a efetiva
execucdo dos procedimentos de PLD/FTP, e ao Diretor responsdvel providenciar as
comunicag¢odes e declaracdes devidas Nos prazos regulamentares.

12. ADEQUACAO AO PERFIL DO CLIENTE (SUITABILITY)

A Politica de Suitability disciplina a verificacdo da adequacdo dos produtos, servicos e
operacodes ao perfil do cliente, na forma da Resolu¢cdo CVM n° 30/2021, aplicando-se,
na medida da atuacdo efetiva da Sociedade, a definicdo e a revisdo do publico-alvo
das classes de cotas geridas, & gestdo de carteiras administradas e a eventual atuacdo
em distribuicdo de cotas dos fundos por ela geridos.

13. SEGURANGCA DA INFORMAGAO E CONTINUIDADE DE NEGOCIOS

A Politica de Seguranca da Informacdo, Ciberseguranca e Continuidade de Negécios
disciplina a protecdo da confidencialidade, da integridade e da disponibilidade das
informacgdes, os controles de acesso, a gestdo de incidentes, as rofinas de backup e
restauracdo, a operacdo remota e o plano de continuidade de negdcios e de
recuperacdo de desastres, com testes documentados. O Diretor de Compliance
supervisiona sua implementacdo e revisdo anudal.

14. TREINAMENTO E CAPACITACAO

Em cumprimento ao art. 24, inciso Ill, da RCVM 21, a Sociedade implanta e mantém
programa de freinamento de administradores, empregados e colaboradores que
tenham acesso a informacdes confidenciais, participem de processo de decisdo de
investimento ou participem de processo de distribuicdo de cotas de fundos de
investimento.

O programa observa:
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e periodicidade minima anual para os tfemas de ética e conduta, controles infernos,
gestdo de riscos, PLD/FTP, anticorrupcdo, seguranca da informacdo e protecdo de
dados, sem prejuizo de periodicidade mais frequente quando exigida pela
regulamentacdo ou pela autorregulacdo;

e freinamento de integracdo imediato para novos Colaboradores, antes da
concessdo de acessos a informagoes confidenciais;

e avaliacdo de aprendizagem com aproveitamento minimo de 70% (setenta por
cento), com nova oportunidade em caso de insuficiéncia e reporte a Diretoria em
caso de reprovacdo reiterada ou de auséncia injustificada;

e registro de presenca, contelddo, material aplicado, avaliagcdes e resultados; e

¢ tfeste anual de efetividade do programa, cujo resultado € deliberado em reunido
de Diretoria e infegra o Relatdrio Anual de Controles Internos.

15. PRESTAGCAO DE INFORMAGOES E OBRIGAGCOES PERIODICAS

15.1. Qualidade da informa¢do

As informacdes divulgadas pela Sociedade sdo verdadeiras, completas, consistentes e
ndo induzem o investidor a erro, sendo escritas em linguagem simples, clara, objetiva e
concisa, e & vedado assegurar ou sugerir a existéncia de garantia de resultados futuros
ou de isencdo de risco.

15.2. Pagina na rede mundial de computadores

A Sociedade mantém pdgina na rede mundial de computadores com as informacoes
atualizadas exigidas pelo art. 16 da RCVM 21, conforme relacionado no Anexo il
Compete a drea de Compliance verificar, no minimo semestralmente, a completude, a
atualizagcdo e a acessibilidade de tais documentos, com registro da verificagcdo.

15.3. Formuldrio de Referéncia

O Formuldrio de Referéncia, cujo conteldo reflete o Anexo E da RCVM 21, é enviado &
CVM por meio de sistema eletronico disponivel na pdgina da autarquia até o dia 31 de
mar¢co de cada ano, na forma do art. 17, e mantido atualizado na pdgina da
Sociedade, na forma do art. 16, inciso I. Compete ao Diretor de Compliance coordenar
sua elaboracdo, revisdo e envio, e guardar evidéncia da transmissdo.

15.4. Cadastro de participante do mercado

A Sociedade mantém atualizado seu cadastro de participante do mercado de valores
mobilidrios perante a CVM, por meio dos sistemas disponibilizados pela autarquia, sendo
responsabilidade do Diretor de Compliance a verificacdo periddica da validade das
informacdes cadastrais e a atualizacdo em caso de alteracdo de dados societdrios, de
endereco, de diretores responsdveis ou de estrutura.

15.5. Comunicacdes obrigatérias

¢ Indicios de violacdo: informar & CVM sempre que verificar, no exercicio de suas
atribuicdes, a ocorréncia ou indicios de violacdo da legislacdo que incumbe &
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CVM fiscalizar, no prazo mdximo de 10 (dez) dias Uteis da ocorréncia ou
identificacdo (art. 18, VIIl, da RCVM 21).

e Operacoes suspeitas: comunicar ao COAF na forma e nos prazos da Resolu¢do
CVM n° 50/2021.

e Declaracdo de ndo ocorréncia: quando inexistiremm comunicacdes ao COAF no
ano civil, apresentar a declaragdo de ndo ocorréncia no prazo regulamentar.

¢ Alteracdes societdrias e de diretores: comunicar & CVM nos prazos aplicdveis.
o Demandas de reguladores e autorreguladores: responder de forma completa e

tfempestiva, com registro centralizado das demandas e das respostas, sob
coordenacdo do Diretor de Compliance.

16. MANUTENCAO DE ARQUIVOS

Em cumprimento ao art. 34 da RCVM 21, a Sociedade mantém, pelo prazo minimo de 5
(cinco) anos, ou por prazo superior por determinacdo expressa da CVM, todos os
documentos e informacdes exigidos pela regulamentacdo, bem como toda a
correspondéncia inferna e externa, todos os papéis de trabalho, relatérios e pareceres
relacionados ao exercicio de suas funcdes.

Sé&o objeto de guarda obrigatdria, no minimo:

e dossiés de andlise, atas de comités e de Diretoria e registros de decisdes de
investimento e desinvestimento;

registros de ordens, alocagdes, rateios e correcdes de erros;
relatérios de exposicdo a risco, testes de estresse e verificacdes de
enquadramento;

documentacdo cadastral e de diligéncia de clientes, cofistas, contrapartes,
cedentes, investidos, prestadores de servico e colaboradores;

registros de conflitos de interesse, autorizagcdes e arquivo segregado de operacdes
como confraparte (art. 34, §1°);

registros de investimentos pessoais e respectivas autorizacoes;

materiais publicitdrios e técnicos e respectivas aprovacoes;

registros de treinamentos, avaliagcdes e termos de ciéncia;

denuncias, apuracoes e processos disciplinares; e

relatérios de controles internos, de avaliacdo interna de risco de PLD/FTP e
evidéncias de monitoramentos.
Admite-se a guarda em meio fisico ou eletrénico, sendo aceitas imagens digitalizadas
em substituico aos originais, observada a legislacdo aplicdvel & digitalizacdo; o
documento de origem pode ser descartado apds a digitalizacdo, exceto se apresentar
danos materiais que prejudiquem sua legibilidade.
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17. REVISAO ANUAL DE COMPLIANCE E RELATORIO ANUAL DE CONTROLES
INTERNOS

17.1. Revisdo Anual de Compliance

O Diretor de Compliance redliza, anualmente, a Revisdo Anual de Compliance,
abrangendo, no minimo, os itens relacionados no Anexo Il, mediante testes
documentados, com definicdo de escopo, amostra, procedimento, resultado e
conclusdo.

17.2. Relatério Anual de Controles Internos

Em cumprimento ao art. 25 da RCVM 21, o Diretor responsdvel pela implementacdo e
cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos encaminha aos
6rgdos de administracdo da Sociedade, até o udltimo dia atil do més de abril de cada
ano, relatdrio relativo ao ano civil imediatamente anterior, contendo:

| — as conclusdes dos exames efetuados;

Il — as recomendacdes a respeito de eventuais deficiéncias, com o estabelecimento de
cronogramas de saneamento, quando for o caso; e

Il - a manifestacd&o do diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores
mobilidrios ou, quando for o caso, do diretor responsdvel pela gestdo de risco a
respeito das deficiéncias encontradas em verificacdes anteriores e das medidas
planejadas, de acordo com cronograma especifico, ou efetivamente adotadas
para sand-las.

O relatério é submetido & Diretoria, registrado em ata e mantido disponivel para a CVM
na sede da Sociedade, na forma do pardgrafo Unico do art. 25, pelo prazo minimo de 5
(cinco) anos.

18. CANAL DE DENUNCIAS

A Sociedade mantém canal de dendncias, acessivel por
compliance@valuecapital.com.br e por formuldrio inferno, com admissGdo de
comunicacdes andnimas. As denudncias sdo registradas, analisadas e tratadas pelo
Diretor de Compliance, que define as medidas investigativas, corretivas e disciplinares
aplicaveis, assegurando confidencialidade ao denunciante e vedacdo absoluta a
retaliogdo. Todos os registros sGo mantidos por prazo minimo de 5 (cinco) anos.
Qualquer violacdo ou suspeita de violacdo ds normas internas deve ser comunicada
imediatamente ao Diretor de Compliance, por escrito.

19. PROGRAMA DE INTEGRIDADE E ANTICORRUPCAO

A Sociedade sujeita-se a Lei n° 12.846/2013 e ao Decreto n°® 11.129/2022, sendo vedado
prometer, oferecer, dar, solicitar ou aceitar vantagem indevida a agente publico ou a
terceiro. A drea de Compliance mantém registro das interacdes com agentes publicos,
redliza treinamento anual especifico, executa diligéncia de intfegridade sobre terceiros
conforme a criticidade e monitora doacdes, patrocinios e despesas de representacdo.
A violacdo sujeita o infrator as sancdes da Secdo 20, sem prejuizo das penalidades
legais.
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20. PROCESSO DISCIPLINAR E SANCOES

O descumprimento, a suspeita ou o indicio de descumprimento de regras deste Manual,
da legislacdo, da regulamentacdo ou das demais politicas internas deve ser
imediatamente comunicado & drea de Compliance, que instaura procedimento de
apuracdo, assegurando amplo direito de defesa.

Concluida a apuracdo, o caso € submetido & Diretoria, que poderd aplicar, isolada ou
cumulativamente: adverténcia verbal ou escrita; suspensdo de alcadas, autorizacdes
Oou acessos; suspensdo do exercicio das fungdes; destituicdo de cargo, funcdo ou
participacdo em comités; e desligamento, inclusive por justa causa, ou exclusdo de
socio.

A aplicacdo de sancdo disciplinar ndo impede a adocdo das medidas cabiveis para
reparacdo de danos, o exercicio do direito de regresso pela Sociedade, nem afasta as
responsabilidades civil, administrativa e penal do infrator,

21. VIGENCIA, REVISAO E DIVULGAGCAO

Este Manual entra em vigor na data de sua aprovacdo pela Diretoria, vigora por prazo
indeterminado e revoga integralmente a versdo anterior.

Serd revisado, no minimo, anualmente, e sempre que houver alteracdo regulatdria,
mudanga relevante na estrutura, nas atividades ou no perfil de risco da Sociedade,
inicio de nova modalidade de atuacdo, ou identificacdo de deficiéncia que o exija. As
revisdbes sGo aprovadas pela Diretoria, registradas em ata e submetidas a controle de
versoes.

Este Manual é entregue a todos os Colaboradores no ingresso, objeto de treinamento e
publicado na pdgina da Value Capital na rede mundial de computadores
(www.valuecapital.com.br), em cumprimento ao art. 16, inciso lll, da RCVM 21.
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ANEXO | - MATRIZ DE CONTROLES INTERNOS

REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS

Controle Periodicidade Responsdvel Evidéncia
Verificacdo de Mensal e prévia a Gestdo de Risco Relatério de
enquadramento das | cada operacdo enquadramento
carteiras aos limites
regulatdrios,
contratuais e internos
Relatdrio de Mensal Diretor de Gestdo de | Relatério e
exposicAo a risco por Risco comprovante de
carteira envio
Testes de estresse e Conforme Gestdo de Risco Memdria de cdiculo

de liquidez caracteristica da e relatdrio
classe; minimo
semestral
Verificagdo de Trimestral Compliance Registro de conflitos
registro e tratamento
de conflitos de
intferesse
Verificacdo de Trimestral Compliance Dossié e arquivo
operacdes com segregado
partes relacionadas e
arquivo segregado
Conferéncia de Mensal, por Compliance Papel de trabalho
ordens, alocacdes e amostragem

rateio

Registro e tfratamento
de erros de
execucdo e
alocacdo

A cada ocorréncia

Operacdes e
Compliance

Registro de incidentes

Monitoramento de
investimentos
pessoais e
declaracdes

Semestral

Compliance

Declaracdes e
andlise

Aprovagdo prévia de
material publicitdrio e
técnico

A cada material

Compliance

Aprovacdo registrada

RevisGo por
amostragem de
materiais divulgados

Semestral

Compliance

Papel de trabalho

Verificacdo dos
documentos
obrigatdrios no
website (art. 16)

Semestral

Compliance

Print e checklist

Verificacdo de
cadastro e diligéncia
de clientes e cotistas

Semestral, por
amostragem

Compliance/PLD

Papel de trabalho
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(KYC)

Diligéncia de
contrapartes,
cedentes e investidos

A cada operacdo

Andlise e PLD

Dossié de diligéncia

Diligéncia prévia e
periddica de
prestadores de

Prévia e anual

Compliance

Dossié de terceiros

guarda de
documentos e prazos
de retencdo

amostragem

Servigco

Consulta a listas A cada cadastro e PLD Comprovante de
restritivas e PEP periodicamente consulta
Monitoramento de Continuo PLD Registro de andlises
operacdes atipicas

RevisGo de perfis e Semestral Compliance/Tl Inventdrio de acessos
acessos a sistemas

Testes de seguranca Anual Compliance/Tl Relatdrio de testes
dos sistemas de

informacdo

Teste de restauracdo | Semestral Compliance/Tl Relatdrio de teste
de backup

Teste do plano de Anual Compliance Relatdrio de teste
continuidade de

negdcios

Treinamentos Anual e no ingresso Compliance Lista de presenca e
obrigatorios e notas

avaliacdes

Teste de efetividade Anual Compliance Relatdrio e ata

do programa de

freinamento

Verificagdo de Semestral, por Compliance Papel de trabalho

Envio do Formuldrio
de Referéncia (Anexo
B

Anual, até 31 de
mMarco

Compliance

Protocolo de envio

manuais infernos

Relatério Anual de Anual, até o dltimo Diretor de Relatdério e ata
Controles Internos dia util de abril Compliance

(art. 25)

Relatério de Anual Diretor de PLD/FTP Relatdrio e ata
avalia¢gdo interna de

risco de PLD/FTP

Declara¢cdo de ndo Anual Diretor de PLD/FTP Protocolo
ocorréncia ao COAF

Revisdo de politicas e | Anual Compliance Ata de aprovagdo
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Verificagdo da
formalizac&o de atas
de Diretoria e comités

Trimnestral

Compliance

Livro de atas

Registro de brindes,
presentes e
inferacdes com
agentes publicos

A cada ocorréncia

Compliance

Controle préprio

Tratamento de
denudncias

A cada ocorréncia

Compliance

Registro de denuncias
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ANEXO Il - CHECKLIST DA REVISAO ANUAL DE COMPLIANCE

[tens minimos a serem verificados pelo Diretor de Compliance e Controles Internos:

e manutencdo dos requisitos de obtencdo e manutencdo da autorizacdo para o
exercicio da atividade de administracdo de carteiras de valores mobilidrios,
inclusive quanto aos diretores responsdveis, aos sdcios controladores e aos recursos
humanos e computacionais adequados ao porte e a drea de atuacdo (art. 4° da
RCVM 21);

e ObservGncia das regras de acumulacdo e de independéncia dos diretores
responsdveis (art, 4°, §§2° e 3°);

e revis@o e atualizacdo de todas as politicas, manuais e procedimentos internos, com
controle de versoes;

e observ@ncia do dever fiducidrio e da atuacdo no melhor interesse dos investidores,
incluida a andlise do tfratamento dado a conflitos de interesse identificados;

¢ aderéncia das decisdes de investimento ds politicas de investimento das classes de
cotas, aos regulamentos e aos contfratos;

e adequacdo e suficiéncia dos dossiés de andlise e da diligéncia prévia sobre ativos,
contrapartes, cedentes, garantias e lastro;

o verificacdo de enquadramento, fratamento de desenquadramentos e planos de
reenguadramento;

e aderéncia a Politica de Rateio e Divisdo de Ordens e ao fratfamento equitativo
entre carteiras;

e aderéncia & Politica de Exercicio de Direito de Voto e verificacdo das assembleias
ocorridas no periodo;

e aderéncia d Politica de Gestdo de Riscos, inclusive quanto d emisséo mensal dos
relatérios de exposicdo e a realizacdo dos testes de estresse;

e aderéncia a Politica de Gestdo de Risco de Liquidez e & gestdo conjunta com o
administrador fiducidrio;

e aderéncia & Politica de Investimentos Pessoais e revisdo das declaracdes e
autorizagdes;

¢ eficdcia dos controles de prevencdo ao uso indevido de informacdo privilegiada e
ao front running;

e eficAcia dos controles de segregacdo de atividades, de barreiras de informacdo e
de segregacdo em relacdo ao grupo econdmico;

¢ eficacia dos controles de retencdo de documentos, de seguranca da informacdo
e de protecdo de dados pessoais;

e realizacdo dos testes periddicos de seguranca dos sistemas de informacdo e dos
testes de restauracdo de backup;

¢ teste do plano de continuidade de negdcios e de recuperacdo de desastres;

e aprovacdo prévia e conformidade dos materiais publicitarios e técnicos, inclusive
quanto aos avisos obrigatdrios e & vedacdo de promessa de rentabilidade;
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o conformidade dos controles de cobranca de taxas de gestdo e de performance
com os regulamentos e contratos;

e aderéncia a Politica de PLD/FTP, incluida a avaliacdo interna de risco, o KYC, o
monitoramento de operacgdes atipicas e as comunicacdes ao COAF;

e aderéncia & Politica de Suitability, guando aplicavel & atuacdo da Sociedade;

e aderéncia a Politica de Selecdo, Contratacdo e Supervisdo de Terceiros e revisGo
das diligéncias realizadas;

conformidade das operacdes com partes relacionadas e infegridade do arquivo
segregado (art. 34, §1°);

realizacdo e formalizagdo das reunides de Diretoria e dos comités;

envio fempestivo do Formuldrio de Referéncia e demais informacdes periddicas, e
atualizagcdo do cadastro perante a CVM;

completude e atualizacdo dos documentos exigidos no website (art. 16);

realizacdo dos treinamentos obrigatdrios, coleta dos termos de ciéncia e teste de
efetividade do programa; e

acompanhamento do saneamento das deficiéncias apontadas em revisdes
anteriores.
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ANEXO IIl - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS NA PAGINA DA SOCIEDADE

Documentos e informacdes que devem ser mantidos atualizados na pdgina da
Sociedade na rede mundial de computadores, na forma do art. 16 da RCVM 21:

Inciso Documento Situacdo

Formuldrio de Referéncia, Obrigatério
cujo conteldo reflete o
Anexo E da RCVM 21

Il Cdédigo de Etica e Conduta Obrigatério

1] Regras, procedimentos e Obrigatério
descricdo dos controles
infernos (este Manual)

v Politica de Gestdo de Riscos Obrigatério

V Politica de negociacdo de Obrigatorio
valores mobilidrios por
administradores,
empregados, colaboradores
e pela prépria empresa
(Politica de Investimentos
Pessoais)

Vi Manual de precificacdo dos Dispensado (art. 16, §2°)
ativos das carteiras

VI Politica de rateio e divisdo de | Obrigatério
ordens enfre as carteiras de
valores mobilidrios

Adicionalmente, a Sociedade disponibiliza, por prdtica de governanca e em atencdo a
Resolucdo CVM n° 175/2022 e & autorregulacdo aplicdvel: Politica de Exercicio de
Direito de Voto; Politica de Gestdo de Risco de Liquidez; Politica de PLD/FTP; Politica de
Suitability; Politica de Selecdo, Contratacdo e SupervisGo de Terceiros; e Politica de
Seguranca da Informacdo, Ciberseguranca e Continuidade de Negdcios.
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ANEXO IV - CALENDARIO REGULATORIO ANUAL

REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS

o6rgdos de
administracdo

Prazo Obrigacdo Fundamento Responsdvel
Até 31 de marco Envio do Formuldrio Art. 17 da RCVM 21 Diretor de
de Referéncia & CVM Compliance
(Anexo E)
Até o ultimo dia ufil Relatério Anual de Art. 25 da RCVM 21 Diretor de
de abril Controles Internos aos Compliance

Anual

Relatdrio de
avaliacdo interna de
risco de PLD/FTP

Resolucdo CVM n°
50/2021

Diretor de PLD/FTP

Anual, no prazo
regulamentar

Declaragdo de ndo
ocorréncia ao COAF,
quando aplicavel

Resolucdo CVM n°
50/2021

Diretor de PLD/FTP

identificacdo

ou indicios de
violacdo

Mensal Relatdério de Art. 26, §2°, 1, da Diretor de Gestdo de
exposicdo arisco por | RCVM 21 Risco
carteira

Semestral Verificacdo dos Art. 16 da RCVM 21 Diretor de
documentos Compliance
obrigatérios no
website

Anual Revisdo das politicas Arts. 23 e 24 da RCVM | Diretor de
€ manuais intfernos e 21 Compliance
tfreinamentos
obrigatoérios

Em até 10 dias Uteis Comunicagdo a Art. 18, VIIl, da RCVM | Diretor de

da ocorréncia ou CVM de ocorréncia 21 Compliance

Nos prazos da
Resolucdo CVM n°
50/2021

Comunicagdo de
operagdes suspeitas
ao COAF

Resolucdo CVM n°
50/2021

Diretor de PLD/FTP
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